
PREVENTIE & MILIEU

Veilig werken 
in AZ Sint-Lucas



Intern noodnummer

Bij om het even welk noodgeval bel je zonder 

aarzelen het intern noodnummer:

En verder

Heb je nog vragen, twijfel je over iets of wil je iets 

melden waarvan je denkt dat het niet helemaal 

veilig is: aarzel dan niet om contact op te nemen 

met de interne preventiedienst!

Contact
	 jean-marie.maes@stlucas.be

	 +32 50 36 56 85

9000

Welkom in ons ziekenhuis

De preventiedienst heet je van harte 

welkom in ons ziekenhuis. We wensen je een 

boeiende, leerrijke maar uiteraard ook veilige 

tijd toe.

Hierin vind je de afspraken terug voor het 

geval het toch fout zou lopen. Houd de folder 

dus zeker bij je.



Belangrijke risico’s

De belangrijkste risico’s worden hieronder zeer 

kort opgesomd. Heb je vragen, stel die dan zeker 

aan jouw leidinggevende, peter, meter of de 

preventieadviseur.

•	 Laser: vermijd oogletsel en betreed deze zone 

alleen onder begeleiding van iemand van de 

dienst.

•	 Ioniserende straling: deze zones mogen niet 

betreden worden zonder begeleiding van een 

medewerker van de dienst. De dracht van 

een dosimeter in een gecontroleerde zone is 

verplicht!

•	 MRI (  B 232): absoluut verboden toegang! 

Ook in geval van nood, in het weekend of ’s 

nachts!

•	 GSM: verboden op een beperkt aantal plaatsen 

met signalisatie ‘GSM verboden’. Hou je strikt 

aan deze regels in het belang van de patiënt.

•	 Werven: verboden toegang, ook voor 

personeel, behalve onder begeleiding van 

de Technische Dienst.

•	 Evacuatiewegen: branddeuren niet 

blokkeren en alle medische hulpmiddelen, 

verpleegkarren, COW’s ... aan dezelfde kant 

van de gang plaatsen zodat de vluchtweg een 

veilige evacuatie mogelijk maakt.



Wat bij een arbeidsongeval?

Elk ongeval tijdens het werk of op de weg van en 

naar het werk is potentieel een arbeidsongeval. 

Volg hierbij onderstaande procedure, ook als je 

twijfelt of het om een arbeidsongeval gaat.

 OPGELET: ben je student, interim of externe 

werknemer, vraag dan in je school, interimkantoor 

of bij je eigen werkgever ook de bijkomende 

procedure na.

1	 Verwittig je leidinggevende. 

Die kan je verder begeleiden.

2	 Ga voor verzorging naar de Spoedgevallen-

dienst indien het letsel niet kan verzorgd 

worden op jouw dienst. Als je zwaargewond 

bent, bel het nummer 9000 of gebruik de 

MUG-knop.

3	 Vul de ongevalsaangifte in via Zenya, 

ons online registratiesysteem op Intranet. 

Informeer jouw leidinggevende als je hulp 

nodig hebt of tijdelijk arbeidsongeschikt bent.

4	 De Spoedgevallendienst zal het medisch 

attest van de arbeidsongevallenverzekeraar 

overmaken aan de personeelsdienst.

5	 Wanneer het letsel verzorgd wordt door een 

huisarts of externe arts, dient deze arts het 

medisch attest voor de arbeidsongevallen-

verzekeraar in te vullen. Bezorg dit attest aan 

de personeelsdienst.

De preventiedienst neemt contact met je op 

om samen na te gaan hoe een herhaling 

van het ongeval vermeden kan worden.



Hoe reageren bij brand?

1	 Bel het nummer 9000 of druk op een 

brandmelder.

2	 Onderneem één bluspoging met het 

dichtstbijzijnde blustoestel.

3	 Evacueer samen met je collega’s de patiënten 

tot voorbij de eerste branddeuren zonder 

jezelf in gevaar te brengen.

4	 Gebruik geen liften tijdens de evacuatie, 

behalve als de brandweer deze instructie 

geeft.

5	 Doe alle ramen en deuren dicht. Zo vermijd 

je dat de rook zich verspreidt en er algemene 

paniek uitbreekt.

6	 Volg vooral nauwgezet de instructies van 

je begeleider en de brandweer.

Zwanger terwijl je hier werkt?

Verwittig in dat geval onmiddellijk je 

leidinggevende en maak een afspraak voor 

een consultatie bij de arbeidsarts. Conform 

de wettelijke afspraken in het kader van de 

moederschapsbescherming word je ofwel 

verwijderd uit het risicomilieu ofwel wordt 

aangepast werk voor je voorzien.

 OPGELET: ben je student, interim of externe 

werknemer, vraag dan in je school, interimkantoor 

of bij je eigen werkgever ook de bijkomende 

procedure na.
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AZ Sint-Lucas Brugge
	 Sint-Lucaslaan 29, 8310 Brugge  

	050 36 91 11  	 info@stlucas.be  	www.stlucas.be

Handige contactgegevens

Arbeidsartsen
dr. Jan Vrielynck

	 jan.vrielynck@liantis.be

dr. Karolien Dezwaef

	 karolien.dezwaef@liantis.be

	 050 36 57 58 of 050 47 47 64

Vertrouwenspersonen
Bij grensoverschrijdend gedrag zoals 

ongewenste intimiteiten, pesten en agressie.

Virginie Hublet

	 virginie.hublet@stlucas.be

	 050 36 59 45

Sien Huyghe

	 sien.huyghe@stlucas.be

	 050 36 58 44

Roel Vansevenant

	 roel.vansevenant@stlucas.be

	 050 36 57 98

Justine Van Hoecke

	 justine.vanhoecke@stlucas.be

	 050 36 59 46

Zorg voor de medewerkers
Bij een schokkende gebeurtenis.

Flore Barremaecker

	 flore.barremaecker@stlucas.be

	 050 36 58 03


